
KUR[iM BİLGiLERı

Kurum AdıAJnvanı: Bağyaka Maden Sulu Ve Kaplıca İşletmeleri Turizm Ve Ticaret A.Ş

TALEP/BAŞVURU BiLGİLERi

Meslek Adı Açık İş Sayısı

N

Başvuru Tarihi

BAĞI,AKA MADEN SUYti VE KAPLıCA iŞLETMELERİ
TURiZM VE TiCARETA.Ş.

KURIIM Dl lt I ALlMI ILAN FORNIU

Adresi: Orhaniye Mahallesi Zihni Derin Caddesi BülentÖnuçan SokakNo:2/20 Menteşe/MUĞLA

A ıkI Savısı: l

27-28l0112022

0252 61,1 0.1 .l0

Başr,uru 1apan ada1,Iardan başı,uru şarllarını taşılanlar ve u\ gtııı görtilenler sözlü ve uygulamalı
slnav lçln ça ırılacaktır. Duyuru şirket ıl,eb sitesinden ilan edilecektir. (rıwrı.ba \ aka.con].tr)

allşma Adresi To am

Fethi e

* Çalışma Süresi: Haiıalık 45 saaı olacak şekilde vardiy,a sistemi uygulanacaktır. Hafta tatili günü
değişkenlik gösterebilir

Genel Koşullaı

,

V

Başıuru Adresi:
Akarca Mahallesi Mustafa Kemal Bulvarı No: l96l.4 Fethiye Sosyal Hizmet Birimi
(Fethiye/Muğla)
İrtibat Telefbnu:

cönüşırprır.ıüLA KAT BiLGi L E Ri

ÇALIŞMA ŞARTLARI

Erkek Kadln)l

+

MÜRACAAT KOŞULLARJ

'1

Telefbnı.ı: 0252 50] 20 .l5

Aşçı (5 l20.10)
Deneme süresi

Deneme Süresi: 2 a1,Niteliği 1Geçici - Daimi): Daimi İşçi

1

l - Türkiye Cumhuriyeti Vatandaşı Olmak
2- l8 yaşını bitirmiş olmak
3- 65 yaşından gün almamış olmak.
4- Erkek adaylar için;

a) Askerlikle ilgisi bulunmamak
b) Askerlik çağına gelmemiş bulunmak
c) Askerlik çağına gelmiş ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmış yahut ertelenmiş veya

yedek sınıfa geçirilmiş olmak
5- kamu haklanndan mahrum bulunmamak.
6- 657 sayılı kanunun 48. Maddesinin (a) bendinin (l ) (1)(5)(6) ve (7) numaralı alt bentlerinde

belirtilen şartları taşımak.



Özel Koşullar
l- Aşçılık belgesine sahip olmak (eğitimi aşçılık üzerine o|an adaylarda belge şartı aranmaz)
2- En az. İlkOgretim mezunu oImak.
3- Vardiyalı çalışma sistemine uygun olmak.
4- Tercihen ilanda belirtilmiş olan çalışma adresinde ikameı ediyor olmak.

BAŞvt]Rtl içiN cnnnrı-i nnıcnıBn

FORM ONAY BİLGiLERi

Adı Sol,adı:
Unvanı: Bağyaka Maden Suyu Ve Kaplıca lşletmeleri Turizm Ve Ticaret A.Ş.

Kaşe/[mza:

Not: Bu,/brm işçi alımı 1,apılacak hcr me.şlek için al,rı ayrı clüzenlenerek iş arayanlara ıluyurııIması
İçin buğlı oluruın iŞKL'R iI ]"Itkliırllığtine,lHilmeı Merke:ine gönılerilir.

aJ

,

l- Nüfus ciizdanı fotokopisi
2- Başvuru pozisyon ile ilgili özel koşullarda sayılan niteliklere uygun mesleki

yeterliliVehliyet/ustalıVse(ifika/iş tecrübesi vb. belgeler
3- Ögrenim durumunu gösterir belge fotokopisi (diploma. öğrenim durum belgesi vb)
4- Askerlik terhis veya muafiyet belgesi (erkek adaylar için)
5- Sabıka kaydı (e-devlet portalından "resmi" seçeneği seçilerek alınan belge kabul

edilecektir.)
6- İkametgdh belgesi
7- İki adet vesikalık tbtoğraf (son 6 ay içerisinde çekilmiş olma şartı aranacaktır.)
8- İş başr,uru fbrmu rr-rıu.baq.ü-aka.com.tr adresi üzerinden temin edilecektir.
9- Vukuatlı nütis kayıt ömeği (e-devlet po(alı üzerinde aIınabilir)

Not l: Evrak teslimi şahsen 1apılacak olup kargo. posta vb şekilde 1,apılacak başı,urular kesinlikie
kabul edilmeyecektir.
Not 2: VekAletname ile 1,apılan başvurular kabul edilecektir.

Tarih:


